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Настоящие правила разработаны в соответствии с:

- Федеральным Законом Российской Федерации от 29.|2.2О12г. J\b 273-ФЗ <Об

образовании в Российской Федерации>>;

- Приказом МинпросвещениrI России от 24.08.2О22r. J\Ь7б2 <Об утвержДенИИ

Порядка организации и осуществления образовательной деятеЛЬноСТИ ПО

образовательным программам среднего профессион€lJIьного образования> ;

_ Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 02.09.2020

J\Ъ457 (Об утверждении порядка приема на обl^rение по образователЬныМ

программам среднего гrрофессион€Lльного образования) ;

_ постановлением Правительства Российской Федерации N9697 от 14.08.2013г.

(Об утверждении перечнrI специ€Lльностей и направлений rlодготовки, При

приеме на обуrение по которым поступающие проходят обязателЬные

предваритеJIьные медицинские осмотры в прядке, установленном при

заключении трудового договора или служебного контракта По

соответствующей должности или специ€шьности>);

_ Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 17 марТа

2025 г. Ns 2|2 <<Об утверждении ПеречнrI вступителъных испытаниЙ при приеме

на обуление по образоват.п""i, тrрограммам среднего профессион€tлЬноГо

образования по профессиям и специztльностям, требующим у посТУПаЮЩИХ

н€шичия определенных, творческих способностей, физических И (ИЛИ)

пс}tхол огических качеств.

- Уставом ГБПОУ РО (К_ШIМК>> и действующими лок€uIьными актами.

Правила приема |раждан в ГБПОУ РО кК-ШIМК> в части, не

урегулированной Федеральным законом кОб образовании в РоссийСКОЙ

Федерации), другими федер€uIьными законами, определяются ГБПОУ РО (К-

IIIMK) самостоятельно.

Возможны дополнения и (или) изменения правил приема в

государственное бюджетное профессион€tльное образователъное }п{режДение

Ростовской области <<Каменск-Шахтинский медицинский коллеДЖ)> В



соответствии с изменениями законодательной базы РФ, доrrолнениямИ И

изменениями нормативно_правовой базы, регламентирующей прием в

образовательные организации, осуществляющие образовательную деятеЛЬнОСтЬ

по образователъным rтрограммам среднего профессион€uIьного образов аНИЯ.

I. Общие положения

1. Настоящие Правила приема на обl^rение по образователъным

программам среднего профессион€lJIьного образования (далее - ПРаВИЛа)

регламентируют прием |раждан Российской Федер ации, иностранных граЖДаН,

лиц без |ражданства, в том числе соотечественников, проживающих За

рубежом (далее - граждане, лица, поступающие), на обуTение ПО

образовательным про|раммам среднего профессион€tльного образования ПО

специ€tльностям среднего профессион€lJIьного образования (далее

образовательные программы) в ГБПОУ РО (К-ШIМК> (далее - колледж), по

образовательным программам среднего профеосионаJIьного образования, за

счет средств бюджета Ростовской облаоти, по договорам об образовании,

заключаемым при приеме на об1..rение за счет средств физических и (или)

юридических лиц (далее - договор об оказании платньIх образователЬных

услуг), а также определяет особенности проведения вступительных испытаниЙ

для инв€rлидов и лицс ограниченными возможностями здоровья.

2. Прием иностранЕых граждан на обутение в колледж осуществляеТся

по договорам об оказании платных образовательных услуг.

З. Прием в ГБПОУ РО (К-ШIМК)) лиц для обrIения по образовательным

программам осуществляется IIо заявлениrIм лиц, имеющих основное общее или

среднее общее образование, если иное не установлено Федеральным законом от

29 декабря 20|2г. Jф273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации) (далее

* Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации)).

4. Прием на обучение по образователъным про|раммам за сЧеТ

бюджетных ассигнований бюджета Ростовской области являеТся



общедоступным, если иное не uредусмотрено частью 4 статьи 68 Федер€uIЬноГО

закона кОб образовании в Российской Федерации>.

5. ГБПОУ РО (К_ШIМК) осуществJuIет обработку полr{енных в связи с

приёмом в колледж персон€tльных данных поступающих в соотвеТствИИ С

требованиями законодательства Российской Федерации В ОбЛаСТИ

персон€Lльных данных.

6. Условиями приёма на обуlение по образовательным програмМаМ

гарантированы соблюдение права на образование и зачисление иЗ ЧИСЛа

поступающих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее

способных и подготовленных к освоению образовательных про|раММ

соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц.

II.0рганизация приема граждан в

ГБПОУ РО <<Каменск-Шахтинский медицинскиЙ колледжс>)

7. Организация приема на обуrение по образовательным програММаМ

осуществляется приемной комиссией ГБПОУ РО (К-ШIМК> (далее - приемная

комиссия).

Председателем приемной комиссии является директор колледжа.

8. Состав, полномочия и порядок деятельности приемноЙ комиссиИ

регпаментируются положением о ней, утверждаемым директороМ ГБПОУ РО

(K-llIMK>.

9. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личныЙ

прием поступающих и их родителей (законных представителей) органиЗУеТ

ответствённый секретарь приемной комиссии, которыЙ назначается дирекТорОМ

ГБПоУ Ро (к-ШМк).

10. Для организации и проведения вступительных испыТаниЙ По

специ€tльностям, требующим н€lJIичия у гIостуrтающих определёННЫХ

творческих способностей и психологических качеств (далее - встУПиТеЛЬНЫе

испытания), rrредседателем приемной комиссии утверждаются сосТаВЫ

экзаменационной и апелляционной комиссий. ПолномочиrI И ПОРЯДОК



деятельности экзаменационной и апелляционной комиссий определяются

положениями о них, утвержденными председателем приемной комиссии.

1 1. При приеме в ГБПОУ РО (K-IIIMK) обеспечиваются соблюдение

прав граждан в области образования, установленных законодательством

Российской Федерации, гласность и открытость работы приемноЙ комиссии.

12. С целью подтверждения достоверности документов, представляемых

поступающими, приемная комиссия вправе обращатъся в соответствующие

государственные (муниципальные) органы и организации.

13. Колледж осуществляет передачу, обработку и предоставление

пол)ченных в связи с приемом граждан в колледж персон€Lльных данных

поступающих в соответствии с требованиями законодательства Российской

Федерации в области персонаJIьных данных с получением согласия этих лиц на

обработку их персон€uIьных данных.

III. Организация информирования поступающих

14. ГБПОУ РО (К-IIМК) объявляет прием на обуrение по

образовательным про|раммам, включённым в действующую лицензию на

осуществлеЕие образовательной деятельности.

1 5. Перечень специальностей:

- на базе среднего общего образования, начального

профессионального 
, 
образования, среднего профессионального

образования, высшего профессиональшог,о образования на:

специальцость 31.02.01 Лечебное дело - форма обучения * очная,

нормативный срок освоения -2г.l0мес, квалификация - <фельдшер)

специальность 34.02.01 Сестринское дело - форма обучения - очная,

нормативный срок освоения - 1г. 10мес., квалификация - (медицинокая сестра/

медицинский брат>)

- на базе основного общего образования:

специальность 31.02.01 Лечебное дело - форма обуrения - очная,

нормативный срок освоения - 3г. 10мес, квалификащия- <фельдшер)



специальность 34.02.01 Сестринское дело - форма обl^rения - очЕая,

нормативный срок освоения - 2r, 10 мес., квалификация - (медицинская

сестра/ медицинский брат>)

16. ГБПОУ РО ((K-IIIMK) знакомит поступающего и (или) его

родителей (законных представителей) со своим Уставом, с лицензией на

осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о

государственной аккредитации, с образовательными про|раммами и другими

документами, регламентирующими организацию и осуществление



- особенности проведениrI вступительных испытаЕий дllя инв€IПиДОВ И

лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- информацию о необходимости прохождения поступающими

обязательного предварительного медицинсксго осмотра (обследования);

_ общее количество мест дпя приема по каждой специальноСТИ, В ТОМ

числе по различным формам обуrения;

- количество мест, финансируемых за счет бюджета Ростовской области

по каждОй специальности' в тоМ числе шо р€влИчныМ формаМ Обl"rения;

- количество мест по каждой специалъности по договорам об оказании

платных образовательных усJIуг, в том числе по различным формам обуrения;

- правила подачи и рассмотрениjI апелляциЙ ПО реЗУЛЬТаТаМ

вступительных испытаний;

_ информацию о наJIичии общежития и количестве мест в общеЖиТИЯХ,

выделяемых дJUI иногородних поступающих;

_ образец договора об оказании платных образовательных услуг.

19. В период приема документов приемная комиссиrI ежедневЕо

размещает на официа_tlьном сайте ГБПОУ РО кК-ШIМК>> и информационнОМ

стенде приемной комиссии сведениrI о количестве поданных заявлений по

каждой специ€Lльности с ук€ванием форм обl^тения (очная).

Приемная " КоМИССИя гБпоУ ро (к-ШIМк) обеспечивает

функционирование специ€lJIьных телефонных линий и рЕвдела на официzLльЕом

сайта для ответов на обращен ия, связанные с приемом в ГБПОУ РО (К-ШМК).

IY. Прием документов от поступающих

20. Прием в ГБПОУ РО (К-ШIМК)) по образовательным программам

проводится на первый курс по личному заrIвлению граждан.

При9м документов начинается |9 июня.

прием заявлений у лиц, поступающих ддя обуtения по образовательным

программам по специЕLJIьностям: 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 СестринСКОе

дело, требующиМ У поступающих определенных творческих способностей,



физическихи (или) психологических качеств, осуществляется до 10 августа, а

при наJтичии свободных мест в образовательной организации прием

документов продлевается до 25 ноября текущего года.

2l. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в ГБПОУ РО (К-

IIIMK) поступ ающий предъявляет следук)щие документы :

2I. 1. Граждане Российской Федерации:

- оригинаJI илИ копиЮ докуменТов, удостоверяющих его личность, |ражданство,

кроме СЛуt{аеВ подачи з€UIвления с исrтолъзованием функционала федеральной

государственной информационной системы <<Единый портztл государственных

и муниципаJIьньж услуг (функций)> или регион€lльных портzlлов

государСтвенныХ и муницип€UIьных услуг (далее - портаJIы государственных

услуг);

- оригин€Lп или копию документа об образовании и (или) ДокУМеНТа Об

образовании и о ква.rrификации, кроме случаев подачи зzulвления с

использованием функционаJIа портаJIов государственных услуг;

- оригин€lл или копию документа, подтверждающего право преимущественного

или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 ФедерulJIьного

закона <об образовании в Российской Федерации>>, кроме случаев подачи

заявленИrI с испоЛьзованием функцИонаlrа порт€tлов государственных услуг;

- в случае подачи заявления с использованием функционала порталов

государственныХ услуг: копию документа об образовании и (или) документа об

образовании и о квалификации или электронный дубликат документа об

образовании и (или) документа об обрuLзовании и о квulJIификации, созданный

уполномоченным должностным лицом многофуЕкцион€tльного центра

предоставлениrl государственных и муниципzUIъных услуг и заверенный

усиленной квшrифицированной электронной подписью уполномоченного

должностного лица многофУнкционzLлъного центра rrредоставлениrl

государственных и муниципальных услуг, копию документа, подтверждающего

право преимущественного или первоочередного приема в соответствии с

частью 4 статьи 68 Федерального закона (об образовании В РоссийскоЙ



Федерации, за искJIючением документов, которые моryт быть ПолУ{еНЫ С

использованием единой системы межведомственного электронногго

взаимодействия;

- 4 фотографии, кроме слr{аев подачи заявления с использованием

функционаJIа rторталов государственных услуг;

21.2. Иностранные граждане, лица без Iражданства, в тоМ ЧИСЛе

соотечественники, проживающие за рубежом:

_ копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либО ДОКУМеНТ,

удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской Федерации;

- оригиF{uLл документа (документов) иностранного государства об образоваНИИ

и (или) документа об образовании и о квалификации (далее докУМеНТ

иностранного государства об образовании), если удостоверяемое УкаЗаННЫМ

документом образование признается в Российской Федерации на УРОВНе

соответствующего образования в соответствии со статьей 107 ФедерztлЬноГО

закона кОб обр€вовании в Российской Федерации> (в слr{ае, установленнОМ

Федеральным законом <Об обр€вовании в Российской Федерации)l, , ТакЖе

свидетельство о признании иностранного образования);

-оригин€rл или копию документа, подтверждающего право преимущественного

или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 ФедеРаЛЬНОГО

закона кОб образовании в Российской Федерацип>;

- заверенньй в порядке, установленном статьей 81 Основ законодатеЛЬсТВа

Российской Федерации о нотариате от 11 февраля t993 J\Ъ4462-1, переВОД На

русский язык документа иностранного государства об образОваНИИ И

приложения к нему (если последнее предусмотрено, законодателЬСТВОМ

государства, в котором выдан такой документ);

_ копии документов или иных доказательств, подтверждающих принадлежность

соотечественника, проживающего за рубежом, к |руппам, предусмотренным

пунктом б статьи I7 Федерального закона от 24 мая 1999г. М99-ФЗ КО

государственной rrолитике Российской Федерации в отношении

соотечественников за рубежом);



- 4 фотографии.

Фамилия, имя и отчество (последнее - при наличии) поступающего,

ук€ванные в переводах поданных документов, должны соответствовать

фамилии, имени и отчеству (последнее - при н€tJIичии), ук€}занным в документе,

удостоверяющем личность иностранного цражданина в Российской Федерации;

2|.З. При необходимости созданиrI специ€Lльных условиЙ ПРИ

проведении вступительных испытаний инвалиды и лица с ограниченными

возможностями здоровья дополнительно документ, гIодтверждающий

инв1пидность или ограниченные возможности здоровья, требующие создания

указанных условий, в слуrае, если такой документ не может бытъ полrIен с

использованием единой системы межведомственного электроннОГО

взаимодействия;

2|.5. При личном представлении оригин€Lлов документов поступаюЩиМ

допускается заверение их копий колледжем;

22. В з€uIвлел-Iии поступающим укЕlзываются следующие обязателЬНЫе

сведения:

- фамили я, имяи отчество (последнее - при н€Lличии);

- дата рождения;

- реквизиты документа, удостоверяющего его личностъ, когда и кем Выдан;

- страховой номер индивиду€шьного лицевого счета в системе инДивиДУ€LЛЬНОГО

(персонифичированного) )л{ета (номер страхового свидетельства обязательного

пенсионного страхования) (.rр" наличии);

- о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или)

документе об образовании и о кв€tлификачии, его подтверждающем;

резvлътаты i:.к.Q,Jlию

договора о, .': IёJIOBOM а'6УчЬнЙ, ЦЫЁёреЕ.йф #чиюм IIелевого бO,ЯеЛЛ;r']или



- отнесение к лицам, которым предоставлено право преимущественного или

первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 ФедераJIьного

закона <Об образовании в Российской Федерацип>;

- специ€tльность (сгrециальности), для обучения по которым он планирует

IIоступать в ГБПоу рО (к-ШIМК), с ук€lзанием условий обучения и формы

обуrения (в рамках контролъных цифр приема, мест rrо договорам об оказании

платных образовательных услуг) ;

- необходимость создания для посryпающего специ€шьных условий при

проведении вступительных испытаний в связи с его инв€tлидностью или

ограниченными возможностями здоровъя;

- контактные телефоны;

- дополнительные сведения (изулаемый иностранный язык).

В заявлении также фиксируется ф'акт ознакомления (в том чисЛе чеРеЗ

информационные системы общего пользования) с копиlIми лицензии на

осуществление образовательной деятелъности, свидеТеЛьСТВа О

государственной аккредитации образовательной деятелъности по

образовательным программам и приложения к ним. Факт ознакомления

заверяется личной подписью поступающего.

Подписью поступающего заверяется также следующее:

- согласие на обработку полученных в связи с приемом в ГБПоу ро (к-шIМк)

персонаJIьнь]х данных поступающих;

- факт полrIения среднего профессионального образования впервые;

- ознакомление с Уставом ГБПОУ РО (К-ШМК), лицензией на осущесТВЛеНИе

образовательной деятельности, свидетельством государСтвенноИ

аккредитации, образовательными программами и другими документами,

регламентирующими организацию и осуществление образовательной

деятельности, права и обязанности обrlающ ихся;

- ознакомление (в том числе через информационные системы общего

пользования) с датой предоставления оригин€tла документа об образовании и

(или) документа об образовании и о кв€tлификации.



В слуrае представления поступающим заявления, содержащего не Все

сведениrI, ПРеДУсмоц)енные настоящим . пунктом 9 и (или) сведения,

несоответствующие деЙствительности, гБпоУ рО (K-ILIMK> возвращает

документы поступающему.

2З. При поступлении на обучение по специ€Lльностям, вхоДЯЩИМ В

переченъ специЕtльностей, при приеме на обуrение rто которым поступающие

проходяТ обязательные предварителъные медицинские осмотры (обследования)

в порядке, установленном при заключении трудового договора иЛи СлУжебНОГО

контракТа по соответствующей должности или специuLльности, утвержденный

постановлением Правителъства Российской Федерации от 14 аВryсТа 2013 Г.

Jф697, поступающие проходят обязательные предварителъные МеДициНСКие

осмотры (обследования) в порядке, установленном при закJIючении ТрУДОВОГО

договора или служебного контракта по соответствующим должносТи,

профессии или специ€tльности.

24. Поступающие вправе направить/представить в ГБПОУ РО (К-

IIIMK> з€uIвление о приеме, а также необходимые документы одниМ иЗ

следующих способов:

1) лично в копледж;

2) через операторов почтовой связи общего полъзованиrI (далее - По

почте) заказным пи9ьмом с уведомлением о вручении.

При направлении документов по почте посryпающиЙ к заявлениЮ О

приеме IIрилагает копии документов, удостоверяющих его личность И

гражданство, док).мента об образовании и (или) документа об образоВаНИИ И О

квалификации, а также иных документов, предусмотренных НасТОЯЩИМИ

Правилами;

3) в электронной форме в соответствии с Федеральным законом ОТ 6

апреля 20Ii- г. J\b бЗ-ФЗ "Об электронной подписи", Федеральным законоМ от

27 июлlя 200б г. Ns 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о

защите информации", Федеральным законом от 7 иlоltя 2003 г. Ns 12б-ФЗ "О

связи" (документ на бумажном носителе, преобразованный в элекТроннУЮ



форrу Гý/тем сканирования или фотографирования с обеспечением

машиночитаемого расцознавания его реквизитов):

- посредствоМ электронной почты гБпоУ ро (к-ШIМк> или

электронной информационной системы, в том числе с использованием

функционала официального сайта гБпоУ Ро (к-ШIмк>> в информационно-

телекоммуникационной сети <<интернет>>, или иным способом с

использованием информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>> ;

- с использованием функцион€ша федеральной государственной

информационной системы <<Единый портаЛ государственных и муниципаJIьных

услуг (функций)>;

- с использованием функцион€Lла (сервисов) регионztльных портztIIов

государственных и муниципаJIьных услуг, являющихся государСтвеннымИ

информационными системами субъектов Российской Федерации, созданными

органамИ государСтвенноЙ властИ субъектоВ Российской Федерации (.rр"

наличии).

гБпоУ Ро (к-ШIМк) осуществляет проверку достоверности сведений,

ук€}занных в заявлении о приеме, и соответствия действителъности поданньж

электронных образцов документов. Пр" проведении укztзанноЙ проверкИ

колледж вправе обращатъся В 
" 
соответствующие государственные

информационные €истемы, государственные (муниципалъные) органы и

организации.

.Щокументы, направленные в гБпоУ ро (к-шМк) одним из

перечисленных в настояпlем пункте способов, принима,ются не позднее сроков,

установленных пунктом 20 настоящих Правил.

25. Не допускается взимание платы с поступающих прИ подаче

документов, укaванных в пункте 21 настоящих Правил.

26. На каждого поступающего заводится личное дело, В КОТОРОМ

хранятся все сданные документы (копии документов), включая документы,

гIредставленные с использованием функционыIа порт€tлов государственнъIх

услуг



27. Поступающему при личном представлении документоВ выдаетсЯ

расписка о приеме документов.

28. По письменному заявлению поступающие имеюТ правО забратЬ

оригин€lл документа об образовании и (или) документа об образовании и о

квалифик ации и другие документы, представлеЕные поступающими,

,Щокументы должны возвращаться гБпоУ Ро (к-ШIМк>) в течеЕие следующего

рабочего дня после подачи заявления.

V. Вступительные испытания

29.В соответствии с перечнем вступительньIх испытаний при приеме на

обуrение по образовательным программам среднего профессион€uIьного

образования по специatлъностям, требующих у поступающих н€Llrичия

определенных творческих способностей, физических и (или) психологических

качеств, утвержденныМ Министерством просвещения Российской Федерации,

проводятся вступителъные испытания при приеме на обуrение по следующим

специzшьностям среднего профессионаJIьного медицинского образования:

31.02.01 Лечебное дело; 34.02.01 Сестринское дело.

30. Вступительные испытания проводятся в письменной форме, в виде

тестирования.

з 1. Результалы вступительных .испытаний 
оцениваются по зачетной

системе. Успешное .прохождение вступителъньfх испытаний подтверждает

нzLличие у поступающих определенных творческих сшособностей, физических и

(или) психических качеств, необходимых для обучения по соответствующим

образовательным программам.

YI. особенности проведения вступительцых испытаний для инвалидов и

лиц с ограниченЕыми возможностями здоровья

32. Инваslиды и лица с ограниченными возможностями здоровъя при

посryплении в колледж сдают вступительное испытание с у{етом

особённостей психофизического рЕlзвития, индивидуaльных возможностей и



состояниrI здоровья (далее индивиду€LгIьные особенноСтИ) ТаКИХ

поступающих.

з3. При проведении вступительного испытания обеспечивается

соблюдение следующих требований:

- вступителъное испытание проводится для инв€tлидов и лиц с о|раниченными

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с постУПаЮЩиМИ, Не

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает

трудностей для поступающих при сдаче вступительного испытания;

- присутствие ассистента, из числа работников образователъной органиЗации

или привлеченньIх лиц, ок€tзывающего поступающим необходимую

техническую помощь с у{етом их индивидуzlJIьных особенностей (занятЬ

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с

экзаменатором);

- tIоступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке

проведения вступительных испытаний;

_ поступающие с )пIетом их индивиду€tльных особенностей моryт в процессе

сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыМи иМ

техническими средствами;

- материаJIьно-технические условия обеспечивают возможноСТЬ

беспрепятственного" доступа поступ€lющих в аудиторию на перВоМ ЭТаЖе,

ту€tлетные и другие помещения, а также их пребывание в укzВанных

помещениях.

,.Щополнительно при проведении вступительного испыТания

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависиМосТИ ОТ

категорий поступающих с ограниченными возможностями здоровья :

а) для слепых:

- задания для выполнениrI на вступительном испытании, а также инстрУкция

о порядке проведения вступительных испытаний оформляются репьефнО-

точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, досryПнОГО С



помощью компьютера со специ€tJIизированЕым программным обеспечением для

слепых, или зачитываются ассистентом;

- письмеЕные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом

Брайля илИ на компьютере со специ€tлизированным программным

обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенry;

- поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-

точечныМ шрифтом Брайля, компьютер со специЕLлизированным про|раммным

обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:

- обеспечивается индивидуЕlJIьное равномерное освещение не Менее 300

люкс;

- поступающим для выполнения задания при необходимости предосТаВЛЯеТСя

увеличивающее устройство;

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проВеДеНИrI

вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом;

в) для глухих и слабослышащих:

- обеспечивается н€tличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости tIоступающим преДОСТаВляеТСЯ

звукоусиливающая аппаратура индивиду€Lльного пользования;

г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все

встуtIительные испытания по желанию поступающих моryт проводиться в

письменной форме;

д) дJUI лиц с нарушениrIми оrrорно-двигательного аппарата (тяжелыми

нарушениями двигательных функций верхних конечностей иllи отсутствием

верхних конечностей):

- письменные заданиrI выполняются на компьютере со специ€LлизироВанныМ

прогр аммным о б еспеч ени ем или надиктовыв аются ас систенту ;

- по желанию поступающих все встугIительные испытания могут проВоДиТьСЯ

в устной форме.



VII. Общие правила подачи и рассмотрения апелляций

З4. По результатам вступительного испытания поступающиЙ иМееТ

право подать в аIIелляциоЕную комиссию письменное апелJUIционное заявЛение

о нарушении, по его мнению, установJIенного порядка проведения иСПЫТаНИЯ И

(или) несогласии с его результатами (далее - апелляция).

35. Рассмотрение аfIелляции не является пересдачеЙ вступиТелЬнОГО

испытания. В ходе рассмотрения апелJuIции проверяется толъко правилЬноСТЬ

оценки результата сдачи вступителъного испытания.

3б. ДпелляциJI подается поступающим лично на следующиЙ день После

объявления результата вступительного испытаниrI. При этом постУПаЮЩИЙ

имеет право ознакомиться со своей работой, выполненной в хоДе

вступительного испытания, в порядке, установленном образовательнОй

организацией. Приемная комиссия обеспечивает прием апелляций в течение

всего рабочего дня.

Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего днrI после

днrI ознакомления с работами, выполненными в ходе вступительных

испытаний.

З7. В аIIелляционную комиссию при рассмотрении апелляциЙ

рекомендуется включать в качестве независимьIх экспертов представителей

органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации,

осуществляющих госу.дарственное управление в сфере образов ания.

З8. Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении

апелляции. Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющиЙ

его личнОсть, и экзаменационныЙ лист.

39. С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствоВаТь

один из родителей (законных представителей).

40. Решение апелляционной комиссии принимаются большинством

голосов от числа лиц, входящих в состав апелляционноЙ комиссии и

присутствующих на ее заседании. При равенстве голосов решающим является

голос председательствующего на заседании апелJUIционной комиссии.



41. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной

комиссии об оценке по вступительному испытанию.

Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии доводится

до сведеншI постуrrающего (rод роспись).

VIII. Зачисление в ГБПоУ Ро <<Каменск-IIIахтицский

медицинский колледж>>

42. Поступающий представJuIет оригинЕLп документа об образовании и

(или) документа об образовании и о квалификации, а также документа,

подтверждающего право преимущественного или первоочередного IIриема в

соответствии с частью 4 статьи 68 ФедерЕIгIьного закона <Об обр€вовании в

Российской Федерации)> (.rр" наличии), в сроки, установленные колледжем - до

13001,5 авryста.

43. В слr{ае подачи заявлениrI с использованием функционала порт€tлов

государственных услуг поступающий подтверждает свое согласие на

зачисление в ГБПОУ РО (К-ШIМК) посредством их функционала в сроки,

установленные колледжем для представления оригинала документа об

образованиии (или) документа об образовании и о квztJIификации.

44. По истечении сроков представления оригин€Lлов документов об

образовании и (или}документов об образовании и о квалификации директором

ГБПОУ РО (К-ШIМК>> издается прик€в о зачислении лиц, рекомендованных

приемной комиссией к зачислению из числа представивших оригин€tлы

соответствующих документов, а также в случае подачи заявления с

использоЪанием функционZIJIа rrорт€lлов государственных услуг, подтвердивших

свое согласие на зачисление в ГБПОУ РО (К-ШIМК) посредством их

функционаJIа, на основании электронного дубликата документа об образовании

и (или) документа об образовании и о квЕtлификации. Приложением к прикЕlзу о

зачислении является пофамильный переченъ указанных лиц. Приказ с

приложением размещается на следующий рабочий день после издания на



информационном стенде приемной комиссии и на официальном сайте

ГБПоУРо (К-ШIМк).

В слуIае если численность поступающих, включая ПоСТУГIаЮЩИХ,

успешн0 прошедших вступителъные испытания, превышает количество мест,

финансовое обесшечение которых осуществляется за счет бюджета Ростовской

области, коJIледж осуществляет прием на обуlение по образовательным

про|раммам среднего профессион€lJIьного образования на основе результатов

освоения поступающими образовательной программы основного общего,

среднего общего образования, указанных в представленных поступающими

документах об образовании и (или) документах об обраЗОВаНИИ И О

квалификаIдии, результатов вступительных испытаний, результатов

индивиду€uIьных достижений, сведения о которых постуПаЮЩИЙ ВПРаВе

представить при приеме.

Лuцал,t, уксlзанныл4 в пункmе 3 часmu 5 u пункmах 1-13 часmu 7 СmqmЬu 7I

Феdеральноzо закона кОб образованuu в РоссuЙскоЙ ФеdеРаЦuu>,

преdосmавляеmся прецл4уu4есmвенное право зачuсленuя в колледж на обУrеНИе

по образовательным программам среднего профессион€шьного образования ПРИ

условии успешного прохождения вступителъных испытаний и прu проч1,1х

равных условuях:

_ инв€}JIиды о детства, инв€Lлиды вследствие военноЙ ТРаВМЫ ИЛИ

заболевания, полученных в период rrрохождениrl военной слryжбы;

- дети-сироты и дет4, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из

числа детей_сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- дети-инв€Lпиды, инв€tлиды I и II црупп;
_ граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие тЬлъко ОДНОГО РОДИТеЛЯ ,

инвалида I группы, , если среднедушевой доход семьи ниже
величиныпрожиточного минимума, установленного в субъекте РоссиЙСКОЙ

Федерации по месту жительства ук€ванных |раждан;
- граждане, которые подверглись воздействию радиации вслеДСТВИе

катастрофы на Чернобыльской АэС и на которых распространясjтся
действие Закона Российской Федерации от 15 мая 1991 года N t244,| "О
социаJIьной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации ВСЛеДсТВИе

катастрофы на Чернобыльской АЭС";

военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии)
либо заболеваний, полученных ими при исполнении обязанностей военной



службы, в том числе при r{астии в проведении контртеррористических
операций и (или) иных мероприятпй по борьбе с терроризмом;

- дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев РоССИЙСКОЙ

Федерации и полных KaB€uIepoB ордена Славы;
- дети сотрудников органов внутренних дел, Федера;rьной службы войск

национ€Lльной гвардии Российской Федерации, учреждений и органов

уголовно-исполнительной системы, органов принудительного исполнения
Российской Федерации, федеральной противопожарной службы
ГосударСтвенноЙ цротивоПожарноЙ службы, органов по контролю за оборотом
наркотических средств и психотроIIЕых веществ, таможенНых ОРГаНОВ,

Следственного комитета Российской Федерации, погибших (умерших)
вследствие увечьяили иного повреждения здоровья, полу{енных ими в связи С

выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания,

поJýriIенного ими в период прохождения службы в указанных r{режДениях и
органах, и дети, находившиеся на их иждивении;

_ дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие увечЬя
или иного гIовреждения здоровья, полrIенных ими в период прохожДения
службы в органах црокуратуры либо после увольнениrI вследствие причинения
вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью;

_ военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и
непрерывная продолжительность военной службы по контракту коТоРЫХ
составляет не менее трех лет, а также |раждане, прошедшие военную службу по
призыву и поступающие на обуление по рекомендациrIм командироВ,
выдаваемым гражданам в порядке, установленном федершlьным органоМ
исполнительной власти и федералъным государственным органом, в коТорых

федеральным законом предусмотрена военная служба;
- граждане, проходившие в течение не менее трех лет военнуЮ сЛУЖбУ По

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, других воЙсках,

воинских формированиях и органах на воинских должностях и уволенные С

военной сrryжбы iro основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г"
пункта 1, подцунктоtчl "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункТа 3 СТаТЪИ

51 Федер€lJIьного закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинскоЙ
обязанно Qти и военной службе" ;

_ инв€uIиды войны, )ластники боевых действий, а также ветераны бОевЫХ

действий из числа лиц, указанных в подпунктах 1 - 4 цчнкта 1 статьи
3 ФедеральЕого закона от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах";

- граждане, непосредственно IIринимавшие r{астие в испытаниях ядерного
оружия, боевых радиоактивных веществ в атмосфере, ядерного оружия под
землей, в )лIениях с применением таких оружия и боевых радиоактиВных
веществ до даты фактического прекращениrI ук€ванных испытаний и 1^тений,
непосредственные у{астники ликвидации радиационных авариЙ на яДерных

установках надводных и подводных кораблей и других военных объектах,
непосредственные r{астники проведения и обеспечения работ.по сбоРУ И

захоронению радиоактивных веществ, а также непосредственные rIастники
ликвидации последствий этI,Iх аварий (военнослужащие и лица иЗ ЧИСЛа



вольнонаемного состава Вооруженных Сил Российской Федерации,
военнослужащие внутренних войск Министерства внутренних дел Российской
Федерации или федеральных государственньж органов, военнослужащие И

сотрудники Федеральной службы войск национаJIьной гвардии РоссиЙскОЙ
Федерации, лицц проходившие службу в железнодорожных воЙсках и другиХ
воинских формированиrIх, сотрудники органов внутренних дел РоссийСКОй
Федерации и федеральной противопожарной службы ГосуларственноЙ
tIротивопожарной службы);

- военнослужаIцие, сотрудники Федералъной службы войск национ€tльной
гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел РоссиЙскоЙ
Федерации, уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной
службы Государственной противопожарной службы, выполнявшие задачи в

условиях вооруженного конфликта в Чеченской Республике и на прилегаЮщих
к ней территориrIх, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и указанные
военнослужащие, выцолняющие задачи в ходе контртеррористических
операций на территории Северо-Кавк.lзского региона.

Лuцал,t, уксlзанньlJи в часmu 5I сmаmьu 71 Феdеральноzо закона кОб

образованuu в Россuйской Феdерацuu)), преdосmавляеmся право на зqчuсленuе в

коллеdж на обl^rение по образовательным программам среднего

профессионаJIьного образования в первоочереdном поряdке вне завuсuмосmu оm

резульmаmов освоенuя уксtзаннылru лuцаfulu образоваmельной пpozpaJvlJvlbl

основноzо обu4еzо llлu cpedHezo обtцеzо образованuя, yчcзaчHblx в

преdсmавленньlх dокуtиенmах об образованuu u (*u) dolyMeHmax об

образованллu u о квацuфuкацuu:

1) Герои Российской Федерации, лица, на|ражденные тремя орденами
Мужества;

2) граждане, проходящие (проходившие) военную службу в Вооруженных
Силах Российской Федер ации, граждане, проходящие (проходившие) военнУю
службу (службу) в войсках национ€tльной гвардии Российской Федерации, в

воинских формированиJIх и органах, указанных в цункте б статьи
1 Федерального закона от 31 мая 199б года N 61-ФЗ "Об обороне'l, при условии
их }пIастия в специа-шьной военной операции на территориях Украины,
,,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской областии (или) выполнения ими задач по
отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в

ходе вооруженной провокации на Госуларственной |ранице Российской
Федерации и приграничных территориях субъектов Российской Федерации,
прилегающих к районам проведениrI специальной военной операции на
территориях Украины,,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики, Запорожской области и Херсонской области, находяЩиеся



(находившиеся) на указанных территориях служащие (работники)

правоохранительных органов Российской Федерации, граждане, выполняющие
(выполнявшие) служебные и иные ан€Llrогичные функции на указанных
территориях;

3) |раждане, призванные на военную службу по мобилизации в

Вооруженные Силы Российской Федерат\ии, граждане, заключившие контракт

о доброволъном содействии в выцолнении задач, возложенных на

Вооруженные Силы Российской Федер ащии или войска национальной гвардии

Российской Федерации, цри условии их уIастия в специальноЙ военноЙ

операциИ на территорияХ Украины, ,,Щонецкой Народной Республики,
луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области

и (ипи) выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на

территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на

Государственной границе Российской Федерации и приграничных территориях

субъектоВ Российской Федерации, припегающих к раЙонам проведения

специ€lльной военной оперыдии на территориях Украины, ,Щонецкой Народной
республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и

херсонской области, граждане, закJIючившие контракт (имевшие иные

правоотношения) С организацией, содействующей выполнению задач,

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, при условии их

)пIастиЯ в сгIеци€Lльной военной операции на укчванных территориrIх;

4) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов

государственной власти,Щонецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики r{астие в боевых действиlIх в составе Вооруженных Сил,Щонецкой
народной Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики,
воинских формирований и органов ,щонецкой Народной Республики и

Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 20|4 года;

5) детИ лиц, ук€tЗанных в пунктах 2 - 4 настоящей части;
, .1 \, J

6) дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов

исполнительной влiсти и федералъных государственных органов, в которых

федералъным законом предусмотрена военная служба, сотрудников органов

внутренних деЛ Российской Федер ации) сотрудников уголовно-исполнительной
системы Российской Федерации) направленных в другие государства органами

государственной власти Российской Федерации и принимавшиХ уIастие В

боевых .действиях при исполнении служебных обязанностей в этих

государствах либо в соответствии с решениями органов государственной

власти Российской Федерации принимавших участие в боевых деЙствиях на

территории Российской Федерации;
7) дети медицинских работников, умерших в результате инфиЦированшI

новой коронавирусной инфекцией (COVID-l9) при исполнении ими трудовых
обязанностей, по основным профессиональным образовательным программам

медицинского образования и фармацевтического образов ания.



результаты освоения поступающими образовательной программы

основного общего, среднего общего образования, укЕlзанные в представленных

поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании

и о квЕlлификации, учитываются по общеобразователъным всем предметам.

средний балл рассчитывается как отношение суммы всех оценок к количеству

этих rтредметов, с точностью до 0,001.

Резулътаты индивидуЕtльных достижений учитываются при равенстве

результатов освоения поступающими образоватольной программы основного

общего или среднего общего образования, указанных в представленных

поступающими документах об образованиии (или) документах об образовании

и о квЕuIификации.

45. При rтриеме на обучение по образовательным процраммам ГБПОУ РО

(к-шIМК>) )п{итываются следующие результаты индивидуЕLльных достижений :

1) наличие статуса победителя или rrризера в олимпиадах и иных

интеллекту€Lльных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных

на р€}звитие интеллектуальных и творческих сгrособностей, способностей к

занятиям физической культурой и спортом, интереса к науrноЙ (научно-

исследователъской), инженерно-технической, изобретательской, творческой,

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду наrIных

знаний, творческих и спортивных достижений в соответствии с постановлением

Правительства Российской Федерации от 19 октября 2О2Зг. N 1738 "об

утверждении Правил вьUIвления детей и молодежи, проявивших выдающиеся

способно сти ) и сопровождения их д€tльнейшего развития" ;

2) нйтичие У поступающего статуса победителя и призера чемпионата по

профессион€lJIьному мастерству среди инвuUIидов и лиц с ограниченнымИ

возможностями здоровья "Абилимпикс" ;

З) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного

этапа или финала чемпионата по профессион€шьному мастерству

<ПрофессионztльD), отборочного этапа или финала чемпионата высокиХ

технологий, национ€tпьного открытого чемпионата творческих компетенции



<АртМастерс (Мастера Искусств)>;

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера ОлимпиЙСКИХ

игр, Паралимпийских и|р и Сурллимпийских и|р, чемпиона мира, чеМПиОНа

Европы, лица, занrIвшего первое место на первенстве мира, первенсТве ЕВРОПЫ

по видам спорта, включенным в про|раммы Олимпийских игр,

Паралимпийских игр и Сурллимпийских игр;

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы,

лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве ЕвроIIы пО ВИДаМ

спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских иГр и

Сурллимпийских игр.

6) прохождение военной службы по призыву, €t также военной службы по

контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской

Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с

контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальноЙ гвардии

Российской Федерыдии, в ходе специыIьной военной операции на территориях

Украины,,,Щонецкой Народной Ресгryблики, Луганской Народной Республики,

Запорожской области и Херсонской области.

7) наJIичие у поступающего опыта fIастия в добровольческОй

(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной

системе в сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье

17) Федерuшьного закона от 11 августа 1995г. JФ135-ФЗ <О благотворительноЙ

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)>>.

Порядок )лIета , резулътатов иЕдивидуzLльных достижениЙ

устанавливается образовательной организацией в правилах приема,

утвержденных образовательной организацией, самостоятельно.

46. При нuшичии свободных мест, оQтавшихся после зачисления, в том

числе по результатам вступительных испытаний, зачисление в образовательнУЮ

организацию осуществляется до 1 декабря текущего года.



47. В слr{ае зачисления в ГБПОУ РО (К-ШIМК) на основании

электронного дубликата документа об образовании и (или) документа об

образовании и о квалификации, а также документа, подтверждающего право

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4

статьи б8 Федер€lJIьного закона кОб обрЕвовании в Российской Федерацип>,

при подаче заявления с использованием функцион€Lла портЕtлов

государственных услуг обучающимся в течение месяца со дня издания прик€ва

о его зачислении представляется в ГБПОУ РО (K-I[IMK) оригин€lл ДОКУМеНТа

об образовании и (или) документа об обр€вовании и о квztлификации, а также

документа подтверждающего право преимущественного или первоочередного

приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального ЗакОна (Об

образовании в Российской Федерации)), и 4 фотографии.


