ОТЧЁТ работы Комиссии по противодействию коррупции ГБПОУ РО «Каменск-Шахтинский медицинский колледж» за 2024г.
	дата проведения
	Рассматриваемые вопросы

	12.01.24
	Рассмотрение Отчета о выполнении  плана мероприятий по противодействию коррупции за прошедший год.
	Все мероприятия, запланированные согласно плану мероприятий по  противодействию  коррупции, за прошедший год выполнены.

	
	Результаты экспертизы локальных нормативных актов и распорядительных документов учреждения  на наличие коррупционной составляющей. 
	Локальные нормативные акты, распорядительные документы колледжа, разработанные за прошедший период 2021г, не содержат коррупционной составляющей.

	
	Рассмотрение уведомлений о фактах обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений.
	Уведомлений о фактах обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	
	Результаты контроля за использованием внебюджетных средств и распределением стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Стимулирующая часть фонда оплаты труда  распределялась согласно протокола заседания комиссии в соответствии с поданными оценочными листами выполнения критериев оценки результативности и качества труда работника. Фактов нарушений не обнаружено.

	24.06.24
	Результаты работы системы «телефона доверия» для студентов колледжа и телефона оперативного обращения к директору колледжа.
	За данный период обращений в систему «телефона доверия» по фактам коррупции не поступало. Система «телефона доверия» продолжает работать.

	
	Осуществление контроля за получением, учётом, хранением, заполнением и порядком выдачи бланков строгой отчётности в 2024г.
	Фактов нарушения получения, учёта, хранения, заполнения и выдачи дипломов и приложений к ним в 2024г. не обнаружено.

	
	Результаты экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования на действия (бездействия) работников учреждения на наличие в них сведений о фактах коррупции. 
	Фактов коррупции за 2 квартал 2024г. не обнаружено. Продолжить работу по экспертизе жалоб на наличие в них сведений о фактах коррупции.

	26.09.24
	Рассмотрение перечня функций и должностей, замещение которых связано  с коррупционными рисками.
	Принять к сведению перечень функций и должностей, связанных с высоким коррупционным риском

	
	Результаты экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования на действия (бездействия) работников учреждения на наличие в них сведений о фактах коррупции.
	Фактов коррупции за данный период 2024г. не обнаружено. Продолжить работу по экспертизе жалоб на наличие в них сведений о фактах коррупции.



	24.12.24
	Результаты экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования на действия (бездействия) работников учреждения на наличие в них сведений о фактах коррупции.
	Фактов коррупции за данный период 2024г. не обнаружено. Продолжить работу по экспертизе жалоб на наличие в них сведений о фактах коррупции.



	
	Результаты контроля за использованием внебюджетных средств и распределением стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Стимулирующая часть фонда оплаты труда  распределялась согласно протокола заседания комиссии в соответствии с поданными оценочными листами выполнения критериев оценки результативности и качества труда работника. Фактов нарушений не обнаружено.


Зам. председателя комиссии ____________ Н.А. Моисеева

