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1. Общие положения
1.1.Настоящее положение разработано на основании следуIощих нормативньж документов:

- Федеральный закон от29.|2.2012 года Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>;

- областной закон от 14.1 1.2013 года Ns26-ЗС (об образовании в Ростовской области>

- ФедераЛьныЙ закоН от 03.07.2016 года }ф312-ФЗ к о внесении изменений в ст, Зб Федерально-

го закона кОб образовании в Российской Федерации>
* Приказом минисТерства общего и профессионаJIьного образования Ростовской области от

zsjz)оtЗ года NФ25 кОб угвеРждениИ порядка назначения государственноЙ академической

стипендии студентам и государственной социальной стипендии студентЕlп,I, обуrаrощимся по

очной форме обуrения за счет бюджетньтх ассигнований областного бюджета>

- Приказ Министерства общего и профессионального образоваIIия Ростовской области от

Зо.оt.zоt+г Ns 36 ко внесении измеЕений в приказ министерства общего и профессионшIь-

ного образования ч от 25.122013г.Ns925).

- ПостаНовлениеМ ПравителЬства Ростовской области от 16.01.2014г Jф22 кОб утверждении
нормативОв длЯ формирования стипендиt}льноГо фонда за счет бюджетньrх ассигнований). (

в редакцИи постанОвлениЙ ПравителЬства РосТовскоЙ областИ от 15.08.2014 ]ф 565, от

08.07.2015 Nч 459.)

- Устав ГБПоУ Ро кК-ШМК>

1.2.ПолоЖение опредеJUIеТ правила назначения и выплаты государственной академической

стипендии и (или) государственной социальной стипендий студента:rл, обучающимся в

гБпоУ Ро кК-ШМК> (ла-пее - колледж) uо очной форме обуrения за счет бюджетньтх ас-

сигновЕlний областного бюджета rrо образовательным программам среднего профессио-

наJIьного образования.

l.З.ГосуларственнаJI академическая стипендия студент€ll\d, государственнаlI социальнtlrl сти-

пендия студентам выплачивается в размерах, опредеJUIемьD( прикЕвом директора, с r{етом
мнения студенческого совета колледжа и выборного орпша перви,шrой riрофсоюзной ор-

гzшизациИ в пределаХ средств, вьцеленнЫх колледЖу на стипендиальное обеспечение обу-

чаюшIихся (стипендиа:lьный фонд).

1.4.размеры государственной академической стипендии студентам, государственной социаль-

ной стипендии студентам не могут быть меньше нормативов длlI формирования стипенди-

ыIьного фонда за счет бюджетньпr ассигнований областного бюджетq устаIIовленньIх
правительством Ростовской области. Размеры государственной академической и соци-

альной стипендии устанавливаются прик€lзом директора колледжа по решению стипенди-

альной комиссии в соответствии с объемом стипендиаJIьного фонда, установленного орга-

низациИ на текущИй календаРный год. Размеры государствýнной социа-rrьной и академиче-

ской стипендии могут быть пересмотрены приказом директора колледжа в течение кален-

дарного года.

2. Назначение и выплата государственной академической стипендии студентам и государ-

ственной социальной стипешии студентам, обучающимся по очной форме обучения за

счет бюджетных ассигнований областного бюджета,

2.1.ГосуларственнаlI академическаJI стипендия ЕtвНачаетсЯ студентttlvl в зависимости от успе_

хов в 1лlебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год

2.2.Стулент, которому назначается государственнЕlя академическЕUI стипендия, должен "oJ,-
ветствоватб 9л9дующим требовil{иям:

. отсутствие по иТогаIvI промежугочной аттестации оценки (удовлетворительно);



о отсутствие академической задолженности

2.3.ГосударственнаrI академическая стипендия назначается всем студентам первого курса в

период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации.

2.4.СтудентаIчI, приступившим к заЕятиям после окончания академического отпуска, отгIуска
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех
лет или шереведенным из др)тих организаций, осуlцествJuIющих образовательную дея-

, тельность, государственнаJI академическЕUI стигIендия назначается в соответствии с пунк-
' том 2.2настояIцего положения после прохождения первой промежуточноЙ аттестации.

2.5.Размеры государственной академической стипендии студентам, назначаемые в соответ-
gтвии с пунктом 2.2 настоящего положения не могут превышать 2-х кратный размер нор-
матива для формирования стипендиального фонда за счет бюджетньтх ассигнований об-

ластЕого бюджета, установленньпс Правительством Ростовской области в отношении госу-

дарственной академической стипендии.

2.6.СтулентаI\{ первого курса в период с начаJIа учебногЬ года до прохождения первой rтроме-

жуточной аттестации государственнzuI академическzuI стипендия назначается в разМере
Еорматива для формирования стипендиального фонда за счет бюджетньrх ассигнований
областного бюджета, установленных Правительством Ростовской области в отношении
государственной академической стипендии

2.7.Отдельным студент€ll\{, численность которьж не может превышать 10 процентов от общего
числа студентов, полу{ающих государственную академическую стипендию на начало те-

кущего уrебного года, за особые достижения в уrебной, общественной, культурно-
творческой и (или) спортивной деятельности колледжа в пределtlх средств стипендиалЬно-
го фонда может быть назначена государственнаJ{ академическаJI стипендия в повышенном

размере (да:lее- повышеннil{ государственнаrI академическаlI стипендия), но не более 4-х
кратного размера норматива для формирования стипендиального фонла за счет бюджет-
ньIх ассигнований областного бюджета, устЕlновленньIх Празительством Ростовской обла-
сти в отношении государственной академической стипендии.

2.8.Повышеннtul государственнаrI академичесцаJt стипецдия нЕlзначается при соответствии Де-

ятельЕости студентам одному иди нескольким из следующих критериев:
, о полуIение студентом по итога]\{ промежуточной аттестации в течение не менее 2-х

следующих друг за другом семестров, предшествlтощих назначению стипендии,
оценок ((отличноD и ((хорошо)) при наличии не менее 50 шроцентов оценок ((оТлиЧ-

но);
. признание студента победителем или призероr'ra*дlнаролной, всероссийской,

или региональной олимпиады, конкурса, copeBнoBdir*, состязания и иного меро-
приятия, направленньD( на вьUIвление уrебньтх достижений студентов;

а шолуIение студентом награды (приза) за результаты культурно-творческой или
спортивной деятельности в рамках конкурсов, смотров, соревнованиЙ и иньо< ана-

логичньD( мероприятий муниципального, регионального, всероссийского и межДУ-

народного уровней;. активное систематическое r{астие студента в деятельности органов студенческого
са]\{оуrтравления либо других общественньD( организаций образовательной органи-
зации.

2.9.Гооуларственнttя социальнаJI стиrrеЕдия нЕIзначается студентttl\,{ в соответствии ФеДеqtlлЬ-

ным зЕtконом от 3 июля 2016 г. ]ф 312-ФЗ к о внесении изменений в ст. 36 Федерального
закона <Об образовании в Российской Федерации): с 01.01.2017 года назначение государ-
ственной социальной стипендии осуществJulется студентаN,I, получившим госУДарСтВеННУЮ

социальную помощь.
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z.|0. ГосуларственнЕIя соци€rльнаll стипеЕдия назначается студентам, с даты предоставления

до*уrе"rа в бухга.тlтерию колледжц подТверждаюЩего н€внаЧение государственной соци-

альной помощи, сроком на t год со дня назначения указаЕной госуларственной социаль-

ной помощи.

2.1,|. РазмеР государстВенной социыIьнОй стипенДии студентаý{ устiшавливаются колледжем

в ра:}мере, не превышающем 2-х кратного Еорматива дJUI формирования стипендиального

фонла за сч9т бюджетньп< ассигнований областного бюджета, установленньж Правитель-

ством Ростовской области в отношонии государственной социальной стипендии.

2.|2. ГосударсТвеннбI академическаr{ стиПендия студентtlМ, государственнаrI социt}льншI

стипендия студентttlvl назначается приказом директора колледжа.

2.|3. Вышлата государстВенной академичоской стипендии студент€tl\,l, государственной соци-

альной стипендии студентаI\{ осуществJUIется колледжем один раз в месяц до 25 числа те-

кущего месяца.

2.|4. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной соци-

а.rrьной стипендии студента},{ прекращается с даты отчисления студента из колледжа

2.т5, Выгrлата государстВенной социальнОй стипенДии студеНтап,I прекращается с первого

числа мосяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее нtr}начения.

2.16. При ухоле студента в академический отпуск по медицинским показаЕиям, в отпуск по

беременнОсти И рода.N{, в отпусК по уходУ за ребенком до достижения им возраста трех лет

назначенные студенту на день ухода в отпуск государственнzuI академическаJI стипендияи

(или) государственнаJ{ социапьна.,I стипендиJ{ продолжают выIIлачиваться до окончани,I

периода действия основания дJu{ назначения стипендии.

студентаtrл, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государ-

cTBeHHa.,I социаJIьнЕUI стипендия выплачиваетQя за весь IIериод нахождения в академиче-

ском отпуске, независимо 0т основания ухода в академический отгIуск, отпуске по бере-

менности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижония им трех лет при условии
нахождения на поJшом государственном обеспечении в образовательнОм у{реждении.

2.|7. Госуларственнм академическtUI и государственнм социальнаjI стипеЕдиJI назначаются

11риказоМ директора колледжа на основании решеНия стипеНдиа.IrьноЙ комиссии, оформ-

JU{ются протоколом за шодписью председателя и секретаря стипендиальной комиссии.

2.18. ,Щля назначеция на государстве}Iн}ю академическую .irrraro"o по результатаI\4 проме-

жуточной аттестации оформляется протокол нЕвначения на стипендию установленной в

колледже формы, который подписывается старостой группы, кJIассным руководителем,
секретарем уrебной части и заведующим отделением. ,щанньй протокол сдается секретарю

стипендиальной комиссии.

2.|9. Состав стипендиrrльной комиссии колледжа утверждается ежегодно приказом директо-

ра коллед*1. В состав стипендиальной комиссии входят представители (старосты) учеб-

ньtх групп колледжа и представители профсоюзного комитета.


